Утверждено

Решением Правления Торгово-промышленной палаты Ставропольского края

Протокол №  3 от «27» сентября 2010 года 
Положение о членстве в Торгово-промышленной палате Ставропольского края
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок приема в члены Торгово-промышленной палаты Ставропольского края (далее - ТПП СК) и порядок оплаты вступительных и членских взносов.

1.2. Положение разработано в соответствии с Законом РФ «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации», Уставом ТПП СК.
1.3. Торгово-промышленная палата ТПП СК создана в целях содействия развитию экономики Ставропольского края, ее интегрированию как части российской экономики в мировую хозяйственную систему, формированию современной промышленной, финансовой и торговой инфраструктуры, созданию благоприятных условий для предпринимательской деятельности, урегулированию отношений предпринимателей с их социальными партнерами, всемерному развитию всех видов предпринимательства, торгово-экономических и научно-технических связей предпринимателей Ставропольского края с предпринимателями Российской Федерации и зарубежных стран, а также согласования и представительства интересов всех членов ТПП СК.
1.4. Членами ТПП СК могут быть российские предприятия, организации и предприниматели, независимо от формы собственности, зарегистрированные в порядке установленном законодательством РФ, подавшие заявление о приеме в члены ТПП СК, оформившие свое членство в соответствии с Уставом ТПП СК и настоящим Положением и принятые в ее члены на основании решения правления ТПП СК.

2. Порядок приема в члены ТПП СК
2.1. Вступая в члены ТПП СК, организации и предприниматели одновременно становятся в соответствии с Законом РФ «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации» членами ТПП Российской Федерации.

2.2. Членство в ТПП СК объединений, союзов, ассоциации не влечет членство в Палате для организаций входящих в их состав.

2.3. Руководитель предприятия, организации, индивидуальный предприниматель - кандидат в члены ТПП СК знакомится с Уставом ТПП СК, настоящим Положением, перечнем услуг, предоставляемых Палатой как на общих, так и на льготных условиях.

2.4. Ознакомившись с условиями вступления в члены ТПП СК, кандидат направляет в Палату за подписью руководителя организации заявление установленного образца на фирменном бланке с просьбой о приеме и оплачивает вступительный взнос.
К заявлению прилагаются: 

· два экземпляра заполненной анкеты установленного образца за подписью руководителя, скрепленные синей печатью; 

· ксерокопия свидетельства о государственной регистрации;

· ксерокопию Устава, скрепленную синей печатью;
· сведения на кандидата;

· соглашение о сотрудничестве;
· копия документа, подтверждающего оплату вступительного взноса.
2.5. В соответствии с Уставом очередное заседание Правления ТПП СК рассматривает вопрос о приеме, о чем оформляется соответствующее решение.

2.6. На основании принятого решения Правления ТПП СК выписывается свидетельство установленного образца, удостоверяющее, что указанное предприятие является членом ТПП СК и ТПП РФ.

3. Права и обязанности члена ТПП СК
3.1. Члены ТПП СК имеют право:

а) избирать в порядке определенном Правлением Палаты, делегатов на общие собрания и конференции ТПП СК, избирать и быть избранным в руководящие органы ТПП СК;
б) вносить на рассмотрение руководящих органов Палаты предложения, относящиеся к ее деятельности;
в) участвовать в работе общественных формирований ТПП СК (профильных комитетах, комиссиях, советах, рабочих группах);
г) пользоваться скидками и льготами на услуги ТПП СК, предоставляемые членам палаты, в размере 10 %. 
3.2. Члены ТПП СК обязаны:

а) активно способствовать осуществлению уставных целей и задач ТПП СК;
б) своевременно сообщать об изменении каких-либо данных, указанных в анкете и сведениях члена ТПП СК;
в) своевременно оплачивать ежегодные членские взносы;
г) осуществлять свою деятельность на принципах уважения партнеров и недопущения случаев недобросовестной конкуренции.

4. Порядок оплаты вступительных и членских взносов
4.1. Оплата вступительных и членских взносов производится в соответствии с Положением «О порядке уплаты вносов членами Торгово-промышленной палаты Ставропольского края» утвержденным решением Правления ТППСК  от 27 сентября 2010 г. 
Прием вступительных и членских взносов осуществляется бухгалтерией ТПП СК на основании выставленных счетов.

4.2. Оплата вступительных и членских взносов производится в валюте Российской Федерации. 

4.3. Размер вступительного и членского взноса для предприятий, организаций и предпринимателей определяется правлением ТПП СК.

4.4. Вступительные и членские взносы считаются оплаченными в момент поступления денежных средств на расчетный счет ТПП СК или в кассу ТПП СК.

4.7. При исключении из членов ТПП СК вступительные и членские взносы возврату не подлежат. 

4.8. Проверку правильности оплаты взносов, их учета и надлежащего расходования осуществляет ревизионная комиссия ТПП СК.

4.9. Вступительный взнос является разовым обязательным денежным вкладом организаций и предпринимателей при вступлении их в члены ТПП СК.
4.10. Ежегодный членский взнос оплачивается членами палаты не позднее 1 марта  на основании выставленных счетов.

4.11.  При задолженности по оплате ежегодных членских взносов:

а) бесплатные и льготные услуги, оказываемые подразделениями и службами ТПП СК члену палаты, не предоставляются до конца текущего года;

б) правление ТПП СК имеет право исключить предприятие, организацию, предпринимателя из состава членов палаты.

4.12. В исключительных случаях, по решению президента ТПП СК члену палаты может быть предоставлена рассрочка по оплате членского взноса или возможность произвести оплату по частям.

5. Прекращение членства в ТПП СК и исключение из членов ТПП СК
5.1. Исключение из членов ТПП СК организаций и предпринимателей осуществляется правлением Палаты и оформляется соответствующим решением.

5.2. В соответствии с Законом РФ «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации» организация или предприниматель, исключенные из членов ТПП СК, утрачивают членство в ТПП Российской Федерации.

5.3. Основанием для прекращения членства в ТПП СК является:

· задолженность по оплате  членских  взносов более 2 лет ; 

· письменное заявление члена ТПП СК; 

· ликвидация, реорганизация и прекращение деятельности организации или индивидуального предпринимателя; 

· другое.
5.4. В соответствии с Уставом при исключении или выходе из членов Палаты свидетельство о членстве изымается.
6. Заключительные положения.

6.1. Настоящее положение вступает в силу  и действует: 
6.1.1. Для организаций и предпринимателей, которые на 27 сентября 2010 года являются членами ТПП СК – с 1 января 2011 года. 

6.1.2. Для организаций и предпринимателей, которые будут приняты в Члены палаты с 27 сентября 2010 года и позже –  с момента утверждения настоящего положения на заседании Правления ТПП СК. 
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